Leerer Stuhl
will besetzt

werden!

BEWERBEN SIE SICH ALS
Bau - oder Vermessungs-
ingenieur (m/wi/d)

o
Krift:D

Obstgarten des Vordertaunus

Die Gemeinde Kriftel ist mit 11.500 Einwohnern eine kleinere Kommune in der
dynamischen Rhein-Main-Region. Mit dem besonderen Mix aus landlicher Struktur
(Obstgarten des Vordertaunus), regem Vereinsleben und einem breit gefacherten
Schulangebot ist Kriftel ein beliebter Wohnort fir Familien und ein gefragter
Wirtschaftsstandort. Kriftel wachst — und die kommunale Infrastruktur wachst mit.

Die Gemeinde Kriftel sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Bau- oder Vermessungsingenieur (m/w/d)

fur die Bereiche Abwasserbeseitigung und Trinkwasserversorgung

Schwerpunkte des Aufgabengebietes sind:

Uberwachung, Priifung und Abrechnung kommunaler TiefoaumaRnahmen sowie
Maflinahmen der Anlagenunterhaltung mit Schwerpunkt Kanal und Wasser.
Betreuung des GIS-Systems und Fortschreibung des Leitungsbestandes
Bearbeitung von Entwésserungsgesuchen

Erstellung der EKVO-Berichte und der Abwasserabgabenerklarung

Betreuung des Programms GW-Manager

Fuhrung externer Ingenieurburos in den Leistungsphasen 1 bis 9 der HOAI
Erstellung von Vorlagen fur die gemeindlichen Gremien



Wir erwarten:

erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium (Hoch- oder Fachhochschule)
der Fachrichtung Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Tiefbau oder
Vermessungswesen

Erfahrung im Umgang mit der VOB und HOAI

gute PC-Kenntnisse (MS-Office, AVA, CAD, GIS)

gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Fuhrerschein der Klasse B

Engagement, Organisationstalent, Dienstleistungsorientierung und
Belastbarkeit

Wir bieten:

eine unbefristete Vollzeitstelle, die jedoch auch auf Teilzeitkrafte aufgeteilt
werden kann

Vergitung entsprechend der Qualifikation bis zu Entgeltgruppe 11 TV6D-VKA
alle im 6ffentlichen Dienst tblichen Sonderzahlungen (Jahressonderzahlung,
zusatzliches leistungsbezogenes Entgelt, betriebliche Altersvorsorge)
kostenfreies Job-Ticket im gesamten RMV-Verbundgebiet

vielfaltige Moglichkeiten zur Fortbildung

abwechslungsreiche Aufgabenstellungen

strukturierte Einarbeitung in das neue Aufgabengebiet

Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch grof3ziigige Arbeitszeitregelungen
und Angebote zur Telearbeit

gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkmoglichkeiten am Rathaus

Fragen beantwortet Ihnen vorab gerne: Frau Jutta Kuchenbrod, Personalamt, Tel.
06192/4004-55, E-Mail: personal@kriftel.de



https://kriftel.jobrouter.cloud/index.php?cmd=publicStart&ps=af3cecd9d4387858a2b64c817efee539&username=publicUser
http://www.kriftel.de/
mailto:jutta.kuchenbrod@kriftel.de

